
Напомним, в 2018 году КУП «Брестское ДЭП», став одним 
из победителей конкурса в рамках Программы трансгранич-
ного сотрудничества Польша-Беларусь-Украина 2014-2020 
Европейского инструмента соседства в категории «Доступ-
ность», был подписан грантовый контракт с Министерством 
инвестиций и экономического развития Республики Польша 
по реализации проекта международной технической помощи 
«Улучшение транспортной доступности в городах Брест и Бя-
ла-Подляска». 

Партнером по проекту с польской стороны выступает Гми-
на г. Бяла-Подляска. 

Общий бюджет совместного проекта превысил 2,2 млн. 
евро, из которых половина пришлась на белорусскую сторону.

Предметом грантового контракта со стороны белорусского пар-
тнера является создание интеллектуальной транспортной системы 
(ИТС) путем внедрения автоматизированных систем управления 
дорожным движением на 7 наиболее интенсивных перекрестках 
города.

- Прежде всего проектировщики изучат поток транспорта и осо-
бенности движения в наиболее оживленных точках нашего города. 
Компьютерная система будет распределять прибывающий поток на 
перекрестках и управлять светофорами, чтобы максимально раз-
грузить тот или иной участок дороги, - рассказал тогда Павел БАГ-
НЮК, директор Брестского ДЭП. - Программный комплекс сможет 
узнавать в «лицо» автобусы, троллейбусы, маршрутки и следить за 
тем, чтобы пробки не мешали соблюдать расписание обществен-
ного транспорта с максимальной точностью. На перекрестках по-
явятся средства распознавания и пешеходов. От этого также будет 
зависеть длительность того или иного сигнала светофора. Понятно, 
что более ста городских светофоров в один миг не начнут работать 
в таком режиме, все будет происходить постепенно.  

И вот проект претворен в жизнь. Выполнены все, предусмо-
тренные технической документацией, работы. «Умные» свето-
форы накапливают информацию 
для создания ситуационных схем 
на дороге, чтобы впоследствии 
работать самостоятельно в «гиб-
ком», так называемом интеллек-
туальном, режиме.   

Аккумулируется вся накоплен-
ная информация в обновленном 
Центре управления перекрестка-
ми, который расположен в здании 
эксплуатирующей организации 
ГП «СМЭП Брестской области» - 
здесь в онлайн-режиме видна вся 
светофорная сеть города.

 - Современные технологии позволяют увеличивать пропуск-
ную способность дорог, осуществлять эффективное управление 
и повышать безопасность работы общественного транспорта без 
вложения крупных инвестиций в инфраструктуру города, - отме-
чает координатор проекта, ведущий специалист КУП «Брестское 
ДЭП» Наталья ПОТАПЕШКИНА. - Создание экологически чи-
стой и безопасной городской среды с высоким уровнем транспорт-
ной доступности, то есть мобильности, как правило, приводит к 
развитию туризма, росту цен на недвижимость, повышению обо-
рота объектов торговли и сферы обслуживания, что способству-
ет успешному экономическому развитию города. Таким образом, 
достижение устойчивой городской мобильности благодаря, в том 
числе, «умным» светофорам, позволяет двигаться дальше по пути 
развития Бреста как устойчивого, благополучного и зеленого го-
рода
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«Умные» светофоры уже 
служат городу

Новый генеральный директор 
– из наших

14 апреля состоялось назначение на должность генераль-
ного директора КУМПП «Брестское городское ЖКХ» Юрия 
Викторовича КЛИМАХОВИЧА (бывший гендиректор Игорь 
Викторович Сильченко перешел на должность заместителя 
директора в КУП «Брестский общественный транспорт»).

Юрий Климахович хорошо известен в кругу коммунальников 
города - вся карьера 40-летнего нового руководителя связана со 
сферой ЖКХ. Он окончил БрГТУ по специальности «Промышлен-
ное и гражданское строительство», а также Академию управления 
при Президенте Республики Беларусь по специальности «Эконо-
мика и управление на предприятии промышленности». Трудовую 
деятельность начинал в ГУПП «Брестзеленстрой», где за 10 лет 
работы (2003-2013 г.г.) прошел путь от ландшафтного архитектора 
до заместителя директора по производству. Следующие 5 лет - ра-
бота в «Коммунальнике»: начальником ПТО, заместителем главно-
го инженера, главным инженером, а с декабря 2018 года до нового 
назначения Юрий Викторович возглавлял это предприятие.

Представляя нового руководителя коллективу городского ЖКХ, 
председатель горисполкома Александр Степанович Рогачук отме-
тил: «Приняли решение по ротации кадров. Надеюсь, у нового на-
чальника городского ЖКХ получится развивать и улучшать то, что 
создано коллективом, и привнести что-то новое». 

Глава города пожелал Юрию Климаховичу удачи в работе на 
столь ответственной должности. Трудовой коллектив предприятий 
городского ЖКХ присоединяется к этому пожеланию.
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17 апреля прошел республиканский субботник. В соответ-
ствии с решением правительства 50% заработанных денеж-
ных средств будут направлены на ремонт и восстановление 
мемориальных комплексов, мест боевой и воинской славы 
времен Великой Отечественной войны, еще 50% будут переда-
ны Министерству здравоохранения на укрепление материаль-
но-технической базы, в том числе на частичное финансирова-
ние закупок вакцины от инфекции, вызванной коронавирусом 
COVID-19.

Предприятия нашего городского ЖКХ приняли активное 
участие в субботнике. Не секрет, в ежегодных мероприятиях по 
благоустройству и наведению порядка в городе львиная доля вы-
полненных работ приходится как раз на коммунальников. Вот и 
нынешней весной наш лидер в этом направлении – «Коммуналь-
ник» - высадил почти 7 тысяч деревьев и более 1 300 кустарников. 
Среди деревьев преобладают липы, клены, рябины, дубы, среди 
хвойных кустарников – туи.

На субботнике работники «Коммунальника» во главе с гене-
ральным директором КУМПП «Брестское городское ЖКХ» Юри-
ем Климаховичем трудились на территории строящегося много-
профильного медицинского центра в юго-западной части Бреста. 
Они вместе с коллективами облисполкома и «Брестоблсельстроя» 
высадили возле одного из корпусов саженцы хвойных и листвен-
ных деревьев, разровняли привезенную почву. 

«Строительство медцентра планируется завершить в этом году. 
Поликлинические корпуса по факту мы должны сдать в июне сле-
дующего года. Но определились с генеральным застройщиком, 
что работы завершим к концу этого года. Тем самым удешевим 
стройку, а сэкономленные деньги сможем направить частично на 
областную детскую больницу и другие объекты здравоохранения», 
- отметил принявший участие в субботнике председатель облис-
полкома Юрий Шулейко.

Специалисты ДЭПа на субботнике занимались оборудованием 
коммуникаций для подсветки стел аллеи «Их именами названы 
улицы Бреста» на улице Зубачева. Им помогали сотрудники город-
ской вертикали во главе с председателем горисполкома Алексан-
дром Рогачуком.  

По словам главы города, стелы «Их именами названы улицы 
Бреста» на проспекте Машерова по дороге в Брестскую крепость 
были демонтированы летом 2014-го года в связи с реконструкцией 
(расширением) участка дороги. И вот они возвращаются. Правда, 
в новом формате и немного в другом месте (по ул. Зубачева). И 
уже не горизонтальные, а вертикальные. К ранее имевшимся 23 
бюстам добавлены еще два – Героя Беларуси Владимира Карвата и 
военного врача Бориса Маслова. Всего будет 13 стел, высотой 2,5 
метра. Будет и подсветка в вечерне-ночное время суток. 

«В мае открыть, наверное, не успеем, скорее всего, откроеи 21 
июня», - отметил председатель горисполкома. Как известно, уста-
новкой стел будет заниматься Спецпредприятие.

Специалисты КУМПП «Брестское городское ЖКХ» во время 
республиканского субботника работали на прилегающей террито-
рии к улице Лейтенанта Рябцева. В данном районе ведётся массо-
вая жилая застройка, так что он требует к себе повышенного вни-
мания по благоустройству со стороны коммунальников.  

Столь же активное участие в мероприятии приняли и осталь-
ные предприятия городского ЖКХ: приводили в порядок прилега-
ющую территорию, высаживали цветы на клумбах, убирали про-
шлогоднюю листву. А в КУПП «Брестское котельное хозяйство» 
провели работы по благоустройству и наведению порядка в оздо-
ровительном лагере «Орленок».

Субботник. Рукам работа, душе - праздник
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Нашему ЖРЭУ – 30 лет!

ДЭП открыл сезон  
капитального ремонта городских дорог

1 апреля коммунальное унитарное 
предприятие «Жилищное ремонтно-экс-
плуатационное управление г. Бреста» от-
метило 30-ле-
тие со дня 
образования. 

Если за-
глянуть в про-
шлое «ЖРЭУ 
г. Бреста», то 
корни его бе-
рут свое на-
чало в 1944 
году, когда на 
базе жилищ-
ного отдела 
г о р к о м х о з а 
было создано 
горжилуправ-
ление. В под-
чинение ему 
были переда-
ны городские 
гостиницы и 
35 жилищных 
участков. В 
1959 году в 
связи с их ре-
организацией 
и объединением в городе было образовано 
7 домоуправлений.

В 1973 году создается РСУ по текуще-
му ремонту жилищного фонда, а еще через 
пять лет появляются жилищные ремонтно-
эксплуатационные тресты Ленинского и 
Московского райисполкомов.  

С 1 апреля 1991 года на основании 
приказа №174 ГПО ЖКХ было создано 
«Жилищное ремонтно-эксплуатационное 
управление г. Бреста», в состав которого 
вошли жилищно-эксплуатационные служ-
бы № 1-11, ремонтно-строительное управ-
ление и бюро по обмену жилой площади.

В настоящее время ЖРЭУ - это круп-
нейшее предприятие в системе жилищно-
коммунального хозяйства города, которое 

объединяет 13 жилищно-эксплуатацион-
ных служб, центр по начислению жилищ-
но-коммунальных платежей, транспортный 
участок, ремонтно-строительный участок, 
отдел приватизации и обмена жилищного 
фонда, службу субсидирования и финан-
совой поддержки населения, аварийно-
диспетчерскую службу г. Бреста, центр по 
управлению общежитиями.  

Мы поздравляем с 30-летним юбилеем 
КУП «ЖРЭУ г. Бреста» всех, кто вложил 
душу и сердце в развитие предприятия! За 
годы совместной работы мы стали насто-
ящей семьей и многого добились вместе. 

Благодаря профессионализму наших работ-
ников, преданности делу, КУП «ЖРЭУ г. 
Бреста» является организацией, способной 

у с п е ш н о 
справляться 
с возложен-
ными на 
нее обязан-
ностями. 

Особую 
бл а год а р -
ность вы-
ражаем тем, 
кто прошел 
весь этот 
долгий путь 
в составе 
коллектива 
п р е д п р и -
ятия! Из 86 
р а б о т а ю -
щих вете-
ранов пред-
п р и я т и я 
27 были в 
строю КУП 
«ЖРЭУ г. 
Бреста» все 
30 лет. По 

случаю юбилея они были приглашены на 
торжественное мероприятие, которое со-
стоялось в Парке культуры и отдыха (на 
снимке). Здесь их ждал праздничный кон-
церт, сладкий стол, организованный про-
фсоюзным комитетом, все они получили 
Почетные грамоты городского ЖКХ и де-
нежное вознаграждение. В их адрес звуча-
ли слова благодарности за нелегкий труд на 
благо жителей любимого города.  

Наталья СПАСОВА, 
председатель ППО  

КУП «ЖРЭУ г. Бреста»

20 апреля специалисты КУП «Брестское ДЭП» произвели 
фрезерование проблемного участка дороги на перекрестке Карла 
Маркса-Гоголя. Кратковременный дождик внёс небольшие коррек-
тивы в работу дорожников, однако укладка верхнего слоя асфаль-
тобетонного покрытия производилась с соблюдением требований 
технологии.

На следующий день ДЭП приступил к замене покрытия про-
езжей части по улице Красногвардейской (от улицы Фортечной 
до улицы Радужной). Фрезерование проблемного полотна дороги 
началось от здания Брестских электрических сетей филиала РУП 
«Брестэнерго». Завершить работы планируется 15 мая.
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КПУП «Брестский мусороперерабатывающий завод»  
АНТОНЮКУ Игорю Сергеевичу, водителю автомобиля, - 50!
ПОСТНИКУ Виктору Ивановичу, водителю автомобиля, - 55!
АНТОНЮКУ Валерию Михайловичу, водителю автомобиля, - 60!
ПКУП «Коммунальник»  
КЛИМУКУ Василию Владимировичу, трактористу, - 50!  
БРЕНЬКО Наталии Николаевне, уборщику территории, - 55!   
ШОКАЛО Александру Николаевичу, водителю автомобиля, - 60!   
КРАЛОВОЙ Татьяне Владимировне, уборщику территории, - 65!  
КУП «Брестское ДЭП»   
БАСАЛАЙ Людмиле Александровне, заместителю главного 
бухгалтера – 55!
ГУЛЬ Михаилу Михайловичу, рабочему зеленого строительства – 40!
КПУП «Брестводоканал»
КАЛЮКУ Юрию Алексеевичу, дорожному рабочему, - 50!
САЛИВОНЧИКУ Валерию Леонтьевичу, слесарю-ремонтнику 
участка КНС, - 50!   
СОБКО Леониду Михайловичу, слесарю по КИПиА, - 50!   
СУЩЕНЕ Павлу Николаевичу, водителю автомобиля, - 50!    
ПОЛОВОМУ Виталию Ивановичу, начальнику гаража, - 55!
КУПП «Брестское котельное хозяйство»
КРАВЧУК Светлане Ивановне, ведущему инженеру отдела тепло-
вой инспекции, - 55!   
ПАВЛОВУ Виталию Владимировичу, мастеру участка, - 50!  
ПАХАЛЬЧУКУ Александру Алексеевичу, слесарю, - 55!  
РОЕКУ Игорю Владимировичу, подсобному рабочему, - 40!   
ФИЛЮКУ Сергею Яковлевичу, сторожу, - 55!  
ХИЛЬКОВИЧУ Вячеславу Николаевичу, водителю автомобиля, - 50!   
ШЕАЧУКУ Геннадию Николаевичу, водителю автомобиля, - 60!   
ШИШИНУ Александру Васильевичу, слесарю по КИПиА, - 40!   
Спасибо за добросовестный труд в системе 
городского ЖКХ!
КПУП «Брестский мусороперерабатывающий завод»  
ЧУЛКОВА Мария Васильевна сортировщик вторичного сырья, - 
10 лет работы!

ПАВЛОВЕЙ Александр Петрович, уборщик территории, - 15 лет 
работы!
ПКУП «Коммунальник»  
ОСТАПЧУК Евгений Александрович, инженер ПТО, - 10 лет 
работы!  
ГАВРИНА Мария Леонтьевна, рабочий зеленого строительства, - 
15 лет работы!   
ЖУРАВСКАЯ Наталья Анатольевна, диспетчер транспортного 
участка, - 15 лет работы!	  
САМОЛЮК Татьяна Викторовна, начальник участка санитарной 
уборки (ручной уборки), - 15 лет работы! 	  
СТАРОВОЙТОВ Николай Васильевич, водитель автомобиля, - 20 
лет работы!   
СВИДЕРСКИЙ Виктор Михайлович, рабочий зеленого строи-
тельства, - 25 лет работы!   
ШУКА Юрий Иванович, рабочий зеленого строительства, - 25 
лет работы!   
 КУП «Брестское ДЭП»
ПОПКО Иван Казимирович, машинист экскаватора, – 30 лет 
работы!
КОРОЛЬЧУК Александр Николаевич, оператор ПУ ДСУ, – 10 лет 
работы!
ЯНЧУК Вячеслав Сергеевич, дорожный рабочий, – 15 лет работы!
ЛОЙКО Петр Александрович, дорожный рабочий, – 15 лет работы!
ЧЕРЕЙЧИК Светлана Михайловна, делопроизводитель,  – 10 лет 
работы!
ХОТЬКО Николай Владимирович, рабочий зеленого строитель-
ства, – 15 лет работы!
МАСЛОВСКАЯ Оксана Сергеевна, инженер ПТО, – 15 лет!
ШУЛЬГА Сергей Николаевич, рабочий по комплексному обслу-
живанию и ремонту зданий и сооружений, – 20 лет работы!

От всей души поздравляем юбиляров апреля!

Акция сострадания
Сотрудники КУП «Брестское спецпредприятие» откликну-

лись на призыв волонтеров @korobochkakhrabrosti оказать по-
мощь детям с онкозаболеваниями. Работниками предприятия 
были собраны денежные средства, на которые закупили това-
ры для «Коробки храбрости». Благотворительная акция «Ко-
робка храбрости», организованная волонтерами, – это способ 
сделать необходимые лечебные процедуры менее пугающими, 
помочь ребенку отвлечься от связанных с ними негативных 
эмоций. 

Детям с онкологическими заболеваниями требуется особая под-
держка, ведь каждый день в больнице готовит новые испытания, 
и только преодолев их, ребенок получает шанс на выздоровление. 
Значительная часть страхов у маленьких пациентов связана с по-
сещением процедурного кабинета, где делают уколы, пункции и 
перевязки, ставят катетеры. Непонятные и часто болезненные про-
цедуры пугают, а негативный эмоциональный опыт порождает у 
ребенка боязнь врачей и любых медицинских процедур.

Благодаря акции «Коробка храбрости», в детских онкогемато-
логических отделениях больниц нашей страны появились коробки, 
наполненные различными игрушками, раскрасками, бижутерией, 
конструкторами, фломастерами и пр. вещами. Это призы за сме-
лость, «порция храбрости». Каждый раз, выходя из процедурного 
кабинета, в качестве награды за свою смелость, стойкость и тер-
пение маленький пациент может выбрать игрушку из коробки. 
Выбирая себе игрушку по вкусу, ребенок переключает внимание с 
только что пережитой боли и дискомфорта на радость от подарка.   

Кроме игрушек для «Коробки храбрости», работниками КУП 
«Брестское спецпредприятие» были куплены конфеты и средства 
гигиены: одноразовые пеленки, подгузники, влажные салфетки, 
влажная туалетная бумага, мыло, детские кремы.

Пожелаем маленьким пациентам стойкости и выдержки! И 
пусть этот небольшой знак внимания нашего Спецпредприятия 
станет маленьким шагом на пути выздоровления каждого ребенка!

Руслан ПОЛУХИН,
зам. директора КУП «Брестское спецпредприятие» 


